
(Phụ lục số 01) 

Dự toán kinh phí hỗ trợ đào tạo năm.... 
(Ban hành kèm theo Thông tư số 52/2013/TT-BTC ngày 03 tháng 5 năm 2013 
của Bộ Tài chính về hỗ trợ tổ chức, đơn vị sử dụng lao động là người dân tộc 
thiểu số tại khu vực miền núi, vùng đặc biệt khó khăn theo Quyết định số 
42/2012/QĐ-TTg ngày 08/10/2012 của Thủ tướng Chính phủ ) 

Đơn vị: 

Thuộc: Tập đoàn, Tổng công ty: , Bộ hoặc địa phương: 

Lao động cần Ngành nghề Phương thức Thời gian đào Kinh phí đào 
đào tạo đào tạo đào tạo tạo tạo 

1 2 3 4 5 

Cộng 

Ngày tháng năm 201... 

Người lập biểu Kế toán trưởng Thủ trưởng đơn vị 



( Phụ lục số 2) 

Dự toán kinh phí hỗ trợ đóng Bảo hiểm 

cho lao động dân tộc thiểu số, năm.... 
(Ban hành kèm theo Thông tư số 52/2013/TT-BTC ngày 03 tháng 5 năm 2013 
của Bộ Tài chính về hỗ trợ tổ chức, đơn vị sử dụng lao động là người dân tộc 
thiểu số tại khu vực miền núi, vùng đặc biệt khó khăn theo Quyết định số 
42/2012/QĐ-TTg ngày 08/10/2012 của Thủ tướng Chính phủ ). 

Đơn vị: 

Thuộc: Tập đoàn: , Tổng công ty: , Bộ hoặc địa phương: 

Lao động 

Được hỗ 
trợ 

Số tháng 
hỗ 

trợ 

Mức hỗ trợ (người/tháng) Tổng kinh 

phí hỗ trợ 

Lao động 

Được hỗ 
trợ 

Số tháng 
hỗ 

trợ BHXH 

% 

BHYT 

% 

BHTN 

% 

Tổng kinh 

phí hỗ trợ 

1 2 3 4 5 6 

Cộng 

Ngày tháng năm 201... 

Người lập biểu Kế toán trưởng Thủ trưởng đơn vị 



(Phụ lục số 3) 

Dự toán kinh phí hỗ trợ 20% định mức lao động chung, năm.... 
(Ban hành kèm theo Thông tư số 52/2013/TT-BTC ngày 03 tháng 5 năm 2013 
của Bộ Tài chính về hỗ trợ tổ chức, đơn vị sử dụng lao động là người dân tộc 
thiểu số tại khu vực miền núi, vùng đặc biệt khó khăn theo Quyết định số 
42/2012/QĐ-TTg ngày 08/10/2012 của Thủ tướng Chính phủ). 

Đơn vị: 

Thuộc: Tập đoàn: , Tổng công ty: , Bộ hoặc địa phương: 

Lao động được hỗ trợ Định mức lao 
động chung của 

đơn vị 

Mức hỗ trợ 

20% 

Tổng số tiền hỗ 
trợ 

Cộng 

Ngày tháng năm 201... 

Người lập biểu Kế toán trưởng Thủ trưởng đơn vị 




